Colegio Palafoxiano de
Estudios Avanzados




Diplomado en Sistema Nacional y Estatal
Anticorrupcion.




Colegio Palafoxiano de Estudios
Avanzados y
Posgrado de las Américas.

Diplomado: en Sistema Nacional y Estatal
Anticorrupcion.

PROPUESTA TECNICA
1. Objetivo General

El diplomado permitira conocer a los participantes la legislacion y las instituciones
gue participan en la integracion del Sistema Nacional y Estatal Anticorrupcion. Al
mismo tiempo conocerd las diferentes conductas que son sujetas de
responsabilidad administrativa y penal por los particulares y los servidores publicos.
Por otra parte, tendra un acercamiento teérico y politolégico sobre el fenémeno de
la corrupcion y la impunidad, sus diferentes repercusiones y las metodologias de
estudio que se aplican para la comprension, estudio y combate de este problema
social.

2. Objetivos particulares

e Conocer y comprender la reforma constitucional y la legislacion con la que se
crea el Sistema Nacional Anticorrupcion.

e Conocer y comprender la reforma constitucional y la legislacion que se crea
para el Sistema Anticorrupcion.

e Conocer las diferentes conductas que son sujetas de responsabilidad
administrativa y penal para los servidores publicos y los particulares.

e Tener un acercamiento tedrico al fendmeno de la corrupcién en México.
e Tener un acercamiento tedrico al fendmeno de la corrupcioén.

e Comprender las estadisticas y metodologias para la medicion del fenébmeno
de la corrupcién y la impunidad.

¢ Reflexionar sobre su responsabilidad ética como servidor publico.

e Examinar la participacion ciudadana en el combate a la corrupcion.
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e Debatir sobre estrategias de combate a la corrupcion y la impunidad.

e Argumentar y debatir sobre los principios rectores del Sistema Nacional
Anticorrupcion.

e Conocer y argumentar sobre transparencia, fiscalizacién y rendicién de
cuentas.

3. Duracién: 120 horas.
4. Modalidad: En linea/Presencial.

5. Lugar: Calle Emilio Sanchez Piedras No. 4, Col. Centro, Tlaxcala, Tlax.
C.P. 90000. / Pagina www.Colpa.edu.mx

6. Criterios de acreditacion: Como medio de evaluacion y evidencia
académica, se realiza una compilacion de ensayos en version de libro digital,
con la participacion de todos los asistentes al seminario.

7. Contenido tematico:

TEMARIO
Introduccion
Capitulo I. Que es la corrupcion y sus efectos.

1.1 Una aproximacién a la nocién de la corrupcion.
1.2 Estadistica
1.3 Efectos de la corrupcién en México.

Capitulo II. Sistema Nacional Anticorrupcion.

2.1. Antecedentes.

2.2. Reforma Constitucional.

2.3. Leyes que operan el sistema nacional anticorrupcion.
2.4. ¢ Como se integra el sistema Nacional Anticorrupcion?
2.4.1. Comité coordinador.

2.4.2 Comité de Participacion Ciudadano.

2.4.3. Comité Rector del Sistema Nacional de Fiscalizacion.
2.4.4. Sistemas Locales Anticorrupcion.

2.4.5. Situacién Actual y Resultados.

2.4.6. Sistema Nacional de Fiscalizacion.

2.4.7. Plataforma Digital Nacional:


http://www.colpa.edu.mx/

2.4.7.1 Evolucion patrimonial, declaracién de interés y constancia de
presentacion de declaracién fiscal.

2.4.7.2. Servidores publicos que intervienen en procedimientos de
contrataciones publicas

2.4.7.3. Registro de particulares y servidores publicos sancionados
2.4.7.4. Denuncias publicas de faltas administrativas y hechos de
corrupcion.

2.4.7.5. Informacién y comunicacion de los sistemas Nacional y Nacional
de Fiscalizacion.

Capitulo lll. Responsabilidades de los Servidores Publicos de la
Administracion Publica Federal en ambito de la Ley de Responsabilidades
Administrativas.

3.1 El Servidor Publico en la Administracion Publica Federal.

3.1.1. La Administracion Federal en México.

3.1.2. La Funcion Publica

3.1.3 Servidor Publico

3.1.4. El Acto Administrativo

3.1.5. Faltas Administrativas

3.1.6. Hechos de Corrupcion.

3.2. Principios Constitucionales que regulan la conducta de los
Servidores Publicos.

3.2.1. ¢ Qué es un Principio Constitucional?

3.2.1.1. Legalidad

3.2.1.2. Honradez

3.2.1.3. Lealtad

3.2.1.4. Imparcialidad

3.2.1.5. Eficiencia

3.3. Cdbdigo de ética de los Servidores Publicos del Gobierno Federal.
3.4. Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
3.4. Responsabilidades de los Servidores Publicos.

3.4.1 Titulo Cuarto de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

3.4.2. Ley General de Responsabilidad Administrativa.

3.5. Sanciones Administrativas y sus Procedimientos para Aplicarlas.
3.5.1. Sanciones con base en el articulo 109 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos.

3.5.2. Sanciones con base en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

3.5.3. El procedimiento disciplinario y de imposicién por
responsabilidades administrativas.

3.6 Recursos.



3.1.1. Inconformidad.

3-1.2. Reclamacion.

3.1.3. Revocacion.

3.1.4. Apelacion.

3.1.5. Revision.

3.6.2. Medios de impugnacion y Juicio Contencioso Administrativo.
3.7. Medidas de prevencion.

3.7.1. Mecanismos de prevencion a través de la Transparencia y
Rendicion de Cuentas.

3.7.2. Mecanismos de prevencion mediante la participacion ciudadana.

Capitulo IV. El Sistema Local Anti-corrupcién a nivel Estatal.

4.1. El Sistema Local Anticorrupcion a nivel Estatal.
4.2. Articulo Constitucionales Locales Aplicables.

4.3. Leyes del Sistema Estatal Anticorrupcion.

4.4. Como se integra el sistema estatal anticorrupcion.
4.4.1. Comité Coordinador.

4.4.2. Comité de Participacion.

4.4.3. Responsabilidad Administrativa.

4.4.4. Sanciones Administrativas.

4.4.5. Procedimiento.

4.4.6. Recurso de revocacion.

4.4.7. Comité Rector del Sistema Nacional Anticorrupcion.
4.4.8. Sistemas Locales Anticorrupcién.

4.4.9. Situacion actual y resultados.



